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THÔNG BÁO  
TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC NĂM 2024 

 

 Để phục vụ nhu cầu công tác, trên cơ sở chỉ tiêu được Lãnh đạo Bộ Ngoại giao phê 
duyệt, Học viện Ngoại giao cần tuyển 55 viên chức cho 19 vị trí việc làm bằng hình thức xét 
tuyển và tiếp nhận. Cụ thể như sau:  

I. Chỉ tiêu tuyển dụng: 
 

TT  
Vị trí 

việc làm  

Số 
lượng1  

 

Ngành/ 
Chuyên 
ngành  

Ngoại 
ngữ 

Tiêu chuẩn theo đặc thù ngành đối ngoại  (ngoài 
các điều kiện dự tuyển như quy định trong điểm II.1 
và II.2 dưới đây) 

Trình độ ngoại ngữ2  
Trình độ chuyên môn3, 
ngành/chuyên ngành đào 
tạo4, kinh nghiệm công tác  

KHOA CHÍNH TRỊ QUỐC TẾ VÀ NGOẠI GIAO 

1 Giảng 
viên  05 Quan hệ 

quốc tế 
Tiếng 
Anh 

Chứng chỉ Tiếng Anh 
IELTS (Academic) từ 
6.5 điểm trở lên hoặc 
TOEFL iBT từ 87 điểm 
trở lên. 
 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Quan hệ quốc tế, Quốc 
tế học, Chính trị học, Chính 
trị học so sánh, Chính sách 
công, Châu Á học, Đông 
phương học... 

2 Giảng 
viên  01 

Châu Á-
Thái 
Bình 

Dương 
học 

Tiếng 
Nhật 

Chứng chỉ Tiếng Nhật 
JLPT N1. 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Quan hệ quốc tế, Quốc 
tế học, Chính trị học, Chính 
trị học so sánh, Chính sách 
công, Châu Á học, Đông 
phương học, Nhật Bản 
học... 

3 Giảng 
viên  01 

Châu Á-
Thái 
Bình 

Dương 
học 

Tiếng 
Hàn 

Chứng chỉ Tiếng Hàn 
TOPIK từ 5 trở lên. 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Quan hệ quốc tế, Quốc 
tế học, Chính trị học, Chính 
trị học so sánh, Chính sách 
công, Châu Á học, Đông 

BỘ NGOẠI GIAO 
HỌC VIỆN NGOẠI GIAO _____ 

Số:           /TB-HVNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc ________________________ 

                             Hà Nội, ngày        tháng      năm 2024 
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phương học, Hàn Quốc 
học… 

4 Giảng 
viên  01 

Châu Á-
Thái 
Bình 

Dương 
học 

Tiếng 
Trung 

Chứng chỉ HSK cấp 6 
(240 điểm trở lên). 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Quan hệ quốc tế, Quốc 
tế học, Chính trị học, Chính 
trị học so sánh, Chính sách 
công, Châu Á học, Đông 
phương học, Trung Quốc 
học... 

KHOA KINH TẾ QUỐC TẾ 

5 

Giảng 
viên  
 
 

06 

Kinh tế 
quốc 

tế/Kinh 
doanh 
quốc tế 

Tiếng 
Anh 

/Pháp 
/Trung 
/ Nhật 
/Hàn 

 
 
 

- Tiếng Anh: Chứng 
chỉ IELTS  (Academic)  
từ 6.5 điểm trở lên 
hoặc chứng chỉ TOEFL 
iBT từ 87 điểm trở lên; 
- Tiếng Pháp: Chứng 
chỉ DELF B2 từ 65 
điểm trở lên hoặc 
DALF C1 từ 50 điểm 
trở lên; 
- Tiếng Trung: Chứng 
chỉ HSK cấp 6 (240 
điểm trở lên); 
- Tiếng Nhật: Chứng 
chỉ JLPT N1; 
- Tiếng Hàn: Chứng 
chỉ từ TOPIK 5 trở lên.  

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Kinh tế, Kinh tế quốc 
tế, Quản trị kinh doanh, 
Kinh doanh quốc tế, Tài 
chính - ngân hàng, Thương 
mại quốc tế, Logistics… 

KHOA LUẬT QUỐC TẾ 

6 Giảng 
viên  05 

Luật 
quốc 

tế/Luật 
thương 

mại 
quốc tế 

Tiếng 
Anh/ 
Pháp 

- Tiếng Anh: Chứng 
chỉ IELTS (Academic) 
từ 6.5 điểm trở lên 
hoặc chứng chỉ TOEFL 
iBT từ 87 điểm trở lên; 
- Tiếng Pháp: Chứng 
chỉ DELF B2 từ 65 
điểm trở lên hoặc 
DALF C1 từ 50 điểm 
trở lên. 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Luật quốc tế, Luật 
thương mại quốc tế, Luật 
kinh tế...  

KHOA TRUYỀN THÔNG VÀ VĂN HÓA ĐỐI NGOẠI 

7 Giảng 
viên  07 

Truyền 
thông 

quốc tế 

Tiếng 
Anh 

/Pháp 
/Trung 

- Tiếng Anh: Chứng 
chỉ IELTS  (Academic)  
từ 6.5 điểm trở lên 
hoặc chứng chỉ TOEFL 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Báo chí, Truyền 
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/Nhật 
/Hàn 

 
 
 

iBT từ 87 điểm trở lên; 
- Tiếng Pháp: Chứng 
chỉ DELF B2 từ 65 
điểm trở lên hoặc 
DALF C1 từ 50 điểm 
trở lên; 
- Tiếng Trung: Chứng 
chỉ HSK cấp 6 (240 
điểm trở lên); 
- Tiếng Nhật: Chứng 
chỉ JLPT N1; 
- Tiếng Hàn: Chứng 
chỉ từ TOPIK 5 trở lên.  

thông... 

KHOA LÝ LUẬN CHÍNH TRỊ 

8 Giảng 
viên  02 

Giáo 
dục Lý 

luận 
chính trị 

Tiếng 
Anh 

/Pháp 
/Trung 
/Nhật 
/Hàn 

 
 
 

Có chứng chỉ ngoại 
ngữ quốc tế tiếng 
Anh/Pháp/Trung/Nhật/
Hàn tương đương với 
trình độ B1 khung 
tham chiếu Châu Âu 
(CEFR) trở lên hoặc 
chứng chỉ ngoại ngữ 
các ngôn ngữ trên từ 
bậc 3/6 trở lên theo 
Khung năng lực ngoại 
ngữ 6 bậc dùng cho 
Việt Nam. 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Triết học (Mác-Lênin), 
Chính trị học, Lịch sử 
Đảng, Tư tưởng Hồ Chí 
Minh, Giáo dục Lý luận 
chính trị… 

KHOA TIẾNG ANH 

9 Giảng 
viên  06 

Ngôn 
ngữ 
Anh 

Tiếng 
Anh 

Chứng chỉ IELTS 
(Academic) từ 7.5 
điểm trở lên hoặc hoặc 
chứng chỉ TOEFL iBT 
từ 96 điểm trở lên. 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Ngôn ngữ Anh, Giảng 
dạy tiếng Anh, Quan hệ 
quốc tế, Kinh tế quốc tế, 
Quản trị kinh doanh, Kinh 
doanh quốc tế, Truyền 
thông quốc tế, Luật quốc tế, 
Chính sách công... 

TRUNG TÂM THÔNG TIN, TƯ LIỆU 

10 

Chuyên 
viên về 
quản lý 
Công 
nghệ 
thông 
tin  

04 

Công 
nghệ 
thông 

tin 

Tiếng 
Anh 

Tiếng Anh: Có Chứng 
chỉ IELTS (Academic) 
từ 5.5 điểm hoặc 
TOEFL iBT từ 65 điểm 
trở lên. 

- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
các ngành/chuyên ngành 
phù hợp với vị trí việc làm 
như: Công nghệ thông tin, 
Khoa học máy tính hoặc 
các lĩnh vực liên quan đến 
chuyển đổi số, trí tuệ nhân 
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tạo… 
- Ưu tiên người có kinh 
nghiệm giảng dạy, làm việc, 
nghiên cứu trong môi 
trường quốc tế.  

11 
Thư 
viện 
viên 

02 
Thông 
tin-Thư 

viện 

Tiếng 
Anh 

/Pháp 
/Trung 
/Nhật 
/Hàn 

 
 
 

Ngoại ngữ: Có chứng 
chỉ ngoại ngữ quốc tế 
tiếng 
Anh/Pháp/Trung/Nhật/
Hàn tương đương trình 
độ B1 khung tham 
chiếu Châu Âu (CEFR) 
trở lên hoặc theo chứng 
chỉ ngoại ngữ các ngôn 
ngữ trên từ bậc 3/6 trở 
lên theo Khung năng 
lực ngoại ngữ 6 bậc 
dùng cho Việt Nam. 

- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên ngành/chuyên ngành 
Thông tin - Thư viện… 

TRUNG TÂM ĐÀO TẠO, BỒI DƯỠNG CÁN BỘ ĐỐI NGOẠI 

12 

Chuyên 
viên 
Quản lý 
hoạt 
động 
đào tạo 

01 Quan hệ 
quốc tế 

Tiếng 
Anh 

 

Tiếng Anh: Chứng chỉ 
IELTS (Academic) từ 
6.5 điểm hoặc TOEFL 
iBT từ 87 điểm trở lên. 

- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên các ngành/chuyên 
ngành phù hợp với vị trí 
việc làm như: Quan hệ 
Quốc tế, Kinh tế Quốc tế, 
Luật Quốc tế… 
- Có kinh nghiệm trong 
công tác đào tạo, bồi dưỡng 
cán bộ, sử dụng thành thạo 
tin học văn phòng, có kỹ 
năng viết báo cáo, tờ trình. 

VĂN PHÒNG  

13 

Chuyên 
viên về 
truyền 
thông  

03 Truyền 
thông 

Tiếng 
Anh 

 

Ngoại ngữ: Chứng chỉ 
quốc tế tiếng Anh 
IELTS (Academic) từ 
6.5 điểm hoặc TOEFL 
iBT từ 87 điểm trở lên.  

- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên các ngành/chuyên 
ngành phù hợp với vị trí 
việc làm như: Truyền thông 
quốc tế, Truyền thông đa 
phương tiện… 
- Có kinh nghiệm/hoặc 
được đào tạo nghề, có bằng 
cấp, chứng chỉ về thiết kế 
đồ họa, thiết kế sản phẩm 
kỹ thuật số, làm phim kỹ 
thuật số, có sản phẩm thiết 
kế đồ họa hoặc sản phẩm kỹ 
thuật số phục vụ công tác 
truyền thông. 
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BAN ĐÀO TẠO 

14 

Chuyên 
viên 
quản lý 
các hoạt 
động 
đào tạo 

01 
 Giáo 

dục thể 
chất 

Tiếng 
Anh 

/Pháp 
/Trung 
/ Nhật 
/Hàn 

Ngoại ngữ: Có chứng 
chỉ ngoại ngữ quốc tế 
tiếng Anh/Pháp/Trung/ 
Nhật/Hàn tương đương 
trình độ B1 khung 
tham chiếu Châu Âu 
(CEFR) trở lên hoặc 
theo chứng chỉ ngoại 
ngữ các ngôn ngữ trên 
từ bậc 3/6 trở lên theo 
Khung năng lực ngoại 
ngữ 6 bậc dùng cho 
Việt Nam. 

 
 
- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên các ngành/chuyên 
ngành phù hợp với vị trí 
việc làm như: thể dục, thể 
thao, võ thuật hoặc chuyên 
ngành phù hợp với yêu cầu 
tuyển dụng, có thành tích 
trong hoạt động thể dục, thể 
thao từ cấp thành phố trở 
lên...  
 

VIỆN NGHIÊN CỨU CHIẾN LƯỢC NGOẠI GIAO 

15 

Nghiên 
cứu viên 

03 Quan hệ 
quốc tế 

Tiếng 
Anh 

 
 
 
 
Chứng chỉ IELTS 
(Academic) từ 6.5 
điểm hoặc TOEFL iBT 
từ 87 điểm trở lên. 

- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên ngành/chuyên ngành 
Quan hệ Quốc tế. 

- Ưu tiên:  
+ Thủ khoa, á khoa, sinh 
viên tốt nghiệp loại xuất 
sắc. 
+ Có kinh nghiệm trong 
công tác nghiên cứu. 

16 01 Kinh tế 
quốc tế 

Tiếng 
Anh 

Chứng chỉ IELTS 
(Academic) từ 6.5 
điểm hoặc TOEFL iBT 
từ 87 điểm trở lên. 

 - Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên ngành/chuyên ngành 
Kinh tế quốc tế. 

- Ưu tiên:  
+ Thủ khoa, á khoa, sinh 
viên tốt nghiệp loại xuất 
sắc. 
+ Có kinh nghiệm trong 
công tác nghiên cứu.  
 

17 01 Quan hệ 
quốc tế 

Tiếng 
Trung 
Quốc 

Tiếng Trung Quốc: 
Chứng chỉ HSK cấp 6 
(240 điểm trở lên). 

- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên ngành/chuyên ngành 
Quan hệ quốc tế. 

- Ưu tiên:  
+ Thủ khoa, á khoa, sinh 
viên tốt nghiệp loại xuất 
sắc. 
+ Có kinh nghiệm trong 
công tác nghiên cứu.  



 

6 
 

18 01 Quan hệ 
quốc tế 

Tiếng 
Anh/ 
Tiếng  
Pháp 

- Tiếng Anh: Chứng 
chỉ IELTS (Academic) 
từ 6.5 điểm hoặc 
TOEFL iBT từ 87 điểm 
trở lên; 
- Tiếng Pháp: Chứng 
chỉ DELF B2 từ 65 
điểm trở lên hoặc 
DALF C1 từ 50 điểm 
trở lên; 
- Hoặc tốt nghiệp Cử 
nhân trở lên chương 
trình được giảng dạy 
bằng ngôn ngữ đăng ký 
dự tuyển được Hội 
đồng Tuyển dụng của 
Học viện Ngoại giao 
xem xét và chấp thuận. 

 
 
- Tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên 
ngành/chuyên ngành Quan 
hệ quốc tế. 
- Có kinh nghiệm công tác 
tối thiểu 05 năm trong lĩnh 
vực nghiên cứu, biên tập, 
xuất bản. 

VIỆN BIỂN ĐÔNG 

19 Nghiên 
cứu viên 04 

Quan hệ 
quốc 
tế/Luật 
quốc tế 

Tiếng 
Anh/ 
Trung 
Quốc 

Tiếng Anh: Chứng chỉ 
IELTS (Academic) từ 
6.5 điểm hoặc TOEFL 
iBT từ 87 điểm trở lên; 
Tiếng Trung Quốc: 
Chứng chỉ HSK cấp 6 
(240 điểm trở lên). 

- Tốt nghiệp Cử nhân trở 
lên ngành/chuyên ngành 
Quan hệ quốc tế/Luật quốc 
tế; 

- Ưu tiên:  
+ Thủ khoa, á khoa, sinh 
viên tốt nghiệp loại xuất 
sắc. 
+ Có kinh nghiệm trong 
công tác nghiên cứu. 

(1) Chỉ tiêu tuyển dụng 55 viên chức chung cho cả hai hình thức xét tuyển và tiếp nhận. 
(2) Chứng chỉ ngoại ngữ phải còn thời hạn theo quy định của tổ chức cấp chứng chỉ vào thời điểm 
nộp hồ sơ. Trường hợp thí sinh có chứng chỉ tương đương khác cùng với ngoại ngữ đăng ký dự thi 
hoặc có bằng Tiến sĩ chương trình được giảng dạy bằng ngoại ngữ dự tuyển hoặc ngoại ngữ khác thì 
Hội đồng tuyển dụng/Hội đồng kiểm tra, sát hạch của Học viện sẽ xem xét và quyết định. 
(3) Ưu tiên thí sinh có bằng Tiến sĩ hoặc có các bài viết liên quan đến ngành/chuyên ngành dự tuyển 
đăng trên các tạp chí thuộc danh mục ISI và Scopus. 
(4) Trên cơ sở hồ sơ đăng ký dự tuyển của các thí sinh, Hội đồng tuyển dụng/Hội đồng kiểm tra, sát 
hạch của Học viện sẽ xem xét và quyết định các ngành/chuyên ngành học phù hợp khác ngoài những 
ngành/chuyên ngành đã được nêu trong yêu cầu về trình độ chuyên môn, ngành/chuyên ngành đào 
tạo đối với các vị trí việc làm cần tuyển dụng.  

II. Điều kiện đăng ký dự tuyển  
1. Điều kiện đăng ký dự tuyển chung 
1.1. Người có đủ các điều kiện sau đây được đăng ký dự tuyển 
- Có quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam; 



 

7 
 

- Từ đủ 18 tuổi trở lên; 

- Có đơn đăng ký dự tuyển;  

- Có lý lịch rõ ràng; 

- Có văn bằng, chứng chỉ đào tạo, chứng chỉ hành nghề hoặc có năng khiếu, kỹ năng phù 
hợp với vị trí việc làm; 

- Đủ sức khoẻ để thực hiện nhiệm vụ. 

1.2. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển 

- Mất hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự; 

- Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định về hình sự 
của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo 
dục. 

2. Các điều kiện dự tuyển cụ thể 
- Đáp ứng các tiêu chuẩn chính trị của ngành Ngoại giao; 
- Đáp ứng tiêu chuẩn ngoại hình phù hợp với công tác đối ngoại và công tác giảng dạy, 

không có dị tật ngoại hình, không nói ngọng, nói lắp.  
- Ngoài các tiêu chí trên, thí sinh đăng ký dự tuyển bằng hình thức tiếp nhận vào viên 

chức cần đáp ứng các tiêu chuẩn, điều kiện sau: 
+ Trình độ học vấn từ Thạc sĩ trở lên, tốt nghiệp chuyên ngành phù hợp với yêu cầu của 

vị trí tuyển dụng. 
+ Có đủ 05 năm công tác trở lên đang làm công việc chuyên môn, nghiệp vụ phù hợp 

với công việc ở vị trí việc làm dự kiến tiếp nhận tại cơ quan, tổ chức, đơn vị được thành lập 
theo quy định của pháp luật. 

Thời gian công tác quy định tại điểm này là thời gian làm chuyên môn, nghiệp vụ phù 
hợp với công việc ở vị trí việc làm dự kiến tiếp nhận theo đúng quy định của pháp luật, có 
đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc, không tính thời gian tập sự. 

Trường hợp thời gian tập sự, thử việc tại công việc đang làm theo quy định của pháp 
luật ít hơn thời gian tập sự của công việc được tiếp nhận thì thời gian chênh lệch ít hơn này 
được tính vào thời gian tập sự. 

Trường hợp có thời gian công tác không liên tục mà chưa nhận trợ cấp bảo hiểm xã hội 
một lần thì được cộng dồn. 

+ Từng là cán bộ, công chức, viên chức, sau đó được cấp có thẩm quyền quyết định 
bằng văn bản chuyển công tác đến làm việc tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị khác nhưng vẫn 
làm công việc phù hợp với vị trí việc làm dự kiến tiếp nhận. 

+ Tốt nghiệp Tiến sĩ trở lên (được cơ quan có thẩm quyền công nhận theo quy định) 
đang làm việc tại cơ quan, tổ chức có trụ sở hoặc chi nhánh được thành lập ở nước ngoài hoặc 
tại cơ quan, tổ chức nước ngoài có trụ sở hoặc chi nhánh được thành lập ở Việt Nam, có 
chuyên ngành đào tạo phù hợp với vị trí việc làm cần tuyển dụng và có đủ 03 năm công tác 
trở lên làm công việc chuyên môn, nghiệp vụ phù hợp với công việc ở vị trí việc làm dự kiến 
tiếp nhận. 
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+ Có tài năng, năng khiếu đặc biệt phù hợp với vị trí việc làm trong các lĩnh vực văn hóa, 
nghệ thuật, thể dục thể thao, các nghề truyền thống theo quy định của Bộ quản lý ngành, lĩnh 
vực. 

3. Yêu cầu về hồ sơ 
Thí sinh chỉ được đăng ký 01 vị trí việc làm (nộp 01 hồ sơ) cho mỗi hình thức xét tuyển 

hoặc tiếp nhận. Những thí sinh đáp ứng đủ các điều kiện có thể đăng ký cả hai hình thức xét 
tuyển và tiếp nhận (nộp 02 hồ sơ).  

  3.1. Đối với thí sinh đăng ký tiếp nhận 
- Phiếu đăng ký tiếp nhận (theo mẫu tại Phụ lục 1 kèm theo); 
- 02 Sơ yếu lý lịch theo quy định hiện hành được lập trong thời hạn 30 ngày trước ngày 

nộp hồ sơ tiếp nhận, có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền (theo mẫu tại Phụ lục 2 kèm 
theo); 

- Bản sao các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển; 
- Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp trong thời hạn 30 ngày 

trước ngày nộp hồ sơ tiếp nhận; 
- Bản tự nhận xét, đánh giá của người được đề nghị tiếp nhận về phẩm chất chính trị, 

phẩm chất đạo đức, trình độ và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, quá trình công tác có xác 
nhận của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi công tác (nếu có). 
        3.2. Đối với thí sinh đăng ký xét tuyển 

- Phiếu đăng ký xét tuyển (theo mẫu tại Phụ lục 3 kèm theo); 
- 02 Sơ yếu lý lịch theo quy định hiện hành được lập trong thời hạn 30 ngày trước ngày 

nộp hồ sơ, có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền (theo mẫu tại Phụ lục 2 kèm theo); 
- Bản chụp (bản photo, không yêu cầu chứng thực, công chứng, sao y) văn bằng, chứng 

chỉ và bảng điểm từ bậc Đại học trở lên).  
- Bản chụp Chứng chỉ ngoại ngữ theo yêu cầu;  
- Bản chụp Bằng khen, giải thưởng, giấy chứng nhận thành tích (nếu có); 
- Giấy chứng nhận đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng viên chức (nếu có) được cơ quan 

có thẩm quyền chứng thực; 
- 04 ảnh cỡ 4x6cm; 
- 01 bản chụp căn cước công dân/hộ chiếu Việt Nam. 
- 02 phong bì có dán tem, ghi rõ địa chỉ người nhận (thí sinh dự thi) theo đường bưu 

điện. 
III. Đối tượng và điểm ưu tiên trong tuyển dụng  
Theo quy định tại Nghị định số 01/VBHN-BNV của Bộ Nội vụ ngày 08/01/2024 về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức. 
IV. Các môn thi và hình thức thi  
1. Đối với hình thức tiếp nhận 
1.1. Vòng 1: Hội đồng kiểm tra, sát hạch (Hội đồng KTSH) kiểm tra các điều kiện, tiêu 

chuẩn, văn bằng, chứng chỉ của thí sinh theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển. Các thí 
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sinh đáp ứng đủ các điều kiện thì được tham dự Vòng 2. 
1.2. Vòng 2: Hội đồng KTSH tổ chức sát hạch năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, hiểu 

biết chung của thí sinh và phẩm chất khác theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển và theo 
đặc thù của ngành đối ngoại, cụ thể như sau: 
     - Hình thức thi: thực hành, giảng thử, phỏng vấn. 

- Nội dung thi: kiểm tra năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, hiểu biết chung của thí sinh 
theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển và theo đặc thù của ngành đối ngoại. 

      - Yêu cầu: 
   (i) Đối với thí sinh dự tuyển vị trí giảng viên: thi giảng thử.  
   (ii) Đối với thí sinh dự tuyển vị trí chuyên viên về quản lý Công nghệ thông tin: 

thi thực hành. 
   (iii) Đối với các vị trí việc làm khác: thi phỏng vấn. 

- Thang điểm: 100. 
- Thời gian thi: 60 phút đối với thi thực hành, giảng thử; 30 phút đối với thi phỏng 

vấn (thí sinh có tối đa 15 phút chuẩn bị trước khi thi).  
2. Đối với hình thức xét tuyển 
2.1. Vòng 1: Hội đồng tuyển dụng kiểm tra các điều kiện, tiêu chuẩn, văn bằng, chứng 

chỉ của thí sinh theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển. Các thí sinh đáp ứng đủ các điều 
kiện thì được tham dự Vòng 2. 

 2.2. Vòng 2: Hội đồng tuyển dụng kiểm tra kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghiệp vụ, 
ngoại ngữ và phẩm chất khác theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển và theo đặc thù của 
ngành đối ngoại. 

2.2.1. Thí sinh có bằng Tiến sĩ hoặc có các bài viết liên quan đến ngành/chuyên ngành 
dự tuyển đăng trong các tạp chí thuộc danh mục ISI và Scopus  

        - Hình thức thi: kết hợp đánh giá hồ sơ với thực hành, giảng thử, phỏng vấn. 
       - Nội dung thi: kiểm tra kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghiệp vụ, ngoại ngữ và phẩm 
chất khác theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển và theo đặc thù của ngành đối ngoại, 
gồm 2 phần cụ thể như sau: 

Phần 1: Đánh giá hồ sơ:  
- Yêu cầu: Hội đồng tuyển dụng sẽ đánh giá hồ sơ của các thí sinh (bằng cấp, các bài 
viết đăng tạp chí thuộc danh mục ISI và Scopus…). 
-  Thang điểm: 60.  
Phần 2: Thi thực hành/giảng thử/phỏng vấn 
- Yêu cầu: 

(i) Đối với thí sinh dự tuyển vị trí giảng viên: thi giảng thử.  
(ii) Đối với thí sinh dự tuyển vị trí chuyên viên về quản lý Công nghệ thông tin: thi 

thực hành. 
(iii) Đối với các vị trí việc làm khác: thi phỏng vấn. 
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- Thang điểm: 40. 
- Thời gian thi: 60 phút đối với thi thực hành, giảng thử; 30 phút đối với thi phỏng vấn 

(thí sinh có tối đa 15 phút chuẩn bị trước khi thi).  
2.2.2. Các thí sinh khác có đủ điều kiện tham dự Vòng 2 

- Hình thức thi: kết hợp thi viết và thực hành/giảng thử/phỏng vấn. 
 - Nội dung thi: kiểm tra kiến thức chuyên môn, kỹ năng nghiệp vụ, ngoại ngữ và phẩm 

chất khác theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển và theo đặc thù của ngành đối ngoại, gồm 
2 phần cụ thể như sau: 

Phần 1: Thi viết:  
- Yêu cầu: Hội đồng tuyển dụng sẽ kiểm tra kiến thức, kỹ năng nghiệp vụ của người dự 

tuyển bằng tiếng Việt (đối với thư viện viên, giảng viên Khoa Lý luận chính trị, chuyên viên 
quản lý các hoạt động đào tạo thuộc Ban Đào tạo) hoặc cả tiếng Việt và ngoại ngữ (đối với 
các vị trí việc làm còn lại). 

- Thang điểm: 60.  
- Thời gian thi: 180 phút (không kể thời gian chép đề). 
Phần 2: Thi thực hành/giảng thử/phỏng vấn 
- Yêu cầu: 

(i) Đối với thí sinh dự tuyển vị trí giảng viên: thi giảng thử.  
(ii) Đối với thí sinh dự tuyển vị trí chuyên viên về quản lý Công nghệ thông tin: thi 

thực hành. 
(iii) Đối với các vị trí việc làm khác: thi phỏng vấn. 

- Thang điểm: 40. 
- Thời gian thi: 60 phút đối với thi thực hành, giảng thử; 30 phút đối với thi phỏng vấn 

(thí sinh có tối đa 15 phút chuẩn bị trước khi thi);  
3. Nguyên tắc xét chọn người trúng tuyển 
 Học viện Ngoại giao sẽ tiến hành hình thức tiếp nhận trước và xét tuyển sau. 
3.1. Đối với hình thức tiếp nhận 
- Thí sinh có điểm của bài thi tại Vòng 2 đạt từ 50% thang điểm trở lên sẽ được đưa vào 

danh sách xét chọn; 
- Hội đồng KTSH sẽ chọn trong danh sách nêu trên các thí sinh có điểm cao nhất (theo 

thứ tự từ cao xuống thấp) trong phạm vi chỉ tiêu tuyển dụng đối với từng vị trí việc làm. 
3.2. Đối với hình thức xét tuyển 
- Thí sinh thi đủ các bài thi theo quy định, có điểm của mỗi bài thi tại Vòng 2 (sau khi 

đã cộng điểm ưu tiên nếu có) đạt từ 50% thang điểm trở lên sẽ được đưa vào danh sách xét 
chọn; 

 - Hội đồng tuyển dụng sẽ chọn trong danh sách nêu trên các thí sinh có điểm cao nhất 
(theo thứ tự từ cao xuống thấp) trong phạm vi chỉ tiêu tuyển dụng đối với từng vị trí việc làm, 
bao gồm các chỉ tiêu đã được tiếp nhận (nếu có); 
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3.3. Các nguyên tắc khác 
- Sau khi có thông báo kết quả, người trúng tuyển sẽ có thời hạn 30 ngày để hoàn thiện 

hồ sơ tuyển dụng theo quy định hiện hành và hướng dẫn cụ thể của Học viện Ngoại giao (các 
văn bằng, chứng chỉ được chứng thực, công chứng, sao y; đối với các thí sinh tốt nghiệp cử 
nhân, thạc sĩ, tiến sĩ ở nước ngoài hoặc các chương trình liên kết với nước ngoài cần nộp Giấy 
công nhận văn bằng của Cục Quản lý chất lượng, Bộ Giáo dục và Đào tạo)...  

- Sau khi nhận hồ sơ của các thí sinh trúng tuyển, Học viện Ngoại giao sẽ phối hợp với 
các cơ sở cấp chứng chỉ thẩm tra, xác minh tính xác thực của các văn bằng, chứng chỉ ngoại 
ngữ quốc tế. Học viện Ngoại giao bảo lưu quyền hủy kết quả tuyển dụng trong trường hợp 
người trúng tuyển không hoàn thiện đủ hồ sơ tuyển dụng theo quy định hoặc có hành vi gian 
lận trong việc kê khai hồ sơ đăng ký dự tuyển hoặc bị phát hiện sử dụng các văn bằng, chứng 
chỉ, các tài liệu khác không đúng quy định để tham gia dự tuyển.  

- Học viện Ngoại giao sẽ thực hiện thẩm tra lý lịch chính trị, lý lịch tư pháp cho những 
thí sinh đạt điểm trúng tuyển. Kết quả thẩm tra lý lịch chính trị, lý lịch tư pháp là cơ sở cuối 
cùng quyết định việc tuyển dụng. 
         - Thí sinh không trúng tuyển không được bảo lưu kết quả xét tuyển/tiếp nhận cho các kỳ 
tuyển dụng lần sau. 

V. Thời gian, địa điểm và phí tuyển dụng 
 1. Thời gian, địa điểm xét tuyển, tiếp nhận 

1.1. Nhận hồ sơ, thu phí tuyển dụng 
Thời gian: các ngày 08 và 09/5/2024 (Sáng từ 8h30-11h30, Chiều từ 14h00-17h00).  
Địa điểm:  
- Nộp hồ sơ trực tiếp: Tại Phòng D301, Nhà D, Học viện Ngoại giao, 69 Chùa Láng, 

Đống Đa, Hà Nội  
- Nộp hồ sơ qua bưu điện: Thí sinh nộp hồ sơ đăng ký dự tuyển theo đường bưu điện 

đến địa chỉ: Phòng Tổ chức - Cán bộ, Học viện Ngoại giao, 69 Chùa Láng, Đống Đa, Hà Nội 
(bên ngoài phong bì ghi rõ Hồ sơ đăng ký tuyển dụng + vị trí việc làm đăng ký dự tuyển). 

1.2. Thông báo triệu tập thí sinh đủ điều kiện dự thi Vòng 2, phát thẻ dự thi và lịch 
hướng dẫn nội dung thi: Dự kiến từ 22/5/2024 (niêm yết tại Học viện Ngoại giao, đăng trên 
chuyên mục Tuyển dụng 2024, trang thông tin điện tử Học viện Ngoại giao tại địa chỉ: 
http://www.dav.edu.vn). 

1.3. Thi Vòng 2: dự kiến 30-31/5/2024 tại Học viện Ngoại giao, 69 Chùa Láng, Đống 
Đa, Hà Nội. 

Lịch xét tuyển, tiếp nhận có thể thay đổi do những nguyên nhân khách quan. Trong 
trường hợp đó, Hội đồng tuyển dụng sẽ có thông báo cụ thể trên chuyên mục Tuyển dụng 
2024, trang thông tin điện tử của Học viện Ngoại giao tại địa chỉ: http://www.dav.edu.vn. 

1.4. Thông báo kết quả tuyển dụng và danh sách người trúng tuyển: Dự kiến tháng 
7/2024. 

2. Phí tuyển dụng 
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- Thực hiện theo quy định của Thông tư số 92/2021/TT-BTC ngày 28/10/2021 của Bộ 
Tài chính quy định mức thu, chế độ thu, nộp, quản lý và sử dụng phí tuyển dụng, dự thi nâng 
ngạch, thăng hạng công chức, viên chức. 

- Không hoàn trả lại hồ sơ và phí đăng ký dự tuyển. 
- Học viện Ngoại giao sẽ có các thông báo cụ thể tiếp theo về các nội dung khác liên 

quan đến kỳ tuyển dụng, đăng trên trang thông tin điện tử Học viện Ngoại giao tại địa chỉ: 
http://www.dav.edu.vn, chuyên mục “Tuyển dụng năm 2024”. 
      VI. Đầu mối liên hệ 

Phòng Tổ chức Cán bộ, Học viện Ngoại giao: 
Địa chỉ: Số 69 Chùa Láng, Đống Đa, Hà Nội. 
Điện thoại: 0833159779 (trong giờ hành chính các ngày làm việc). 
Fax: 024 38 343 543 
Email: ptccb.hvng@gmail.com 
Trang thông tin điện tử của Học viện Ngoại giao: http://www.dav.edu.vn./. 

Nơi nhận: 
- Ban Giám đốc (để biết); 
- Báo Thế giới và Việt Nam (để đăng tin); 
- Website: www.dav.edu.vn (để đăng tin); 
- Lưu: TCCB, HCTH. 

 

Q. GIÁM ĐỐC 
 

(Đã ký) 
 

Phạm Lan Dung 

  

 


